
   
 

 
 

Möjlighet att rekrytera från Skellefteå 

Hitta nya medarbetare och hjälp samtidigt till att behålla värdefull kompetens i 
Sverige. 
Som alla känner till så har många personer blivit uppsagda i Skellefteå, främst från Northvolt 
men även från bemanningsföretag och underleverantörer. Det är fortsatt många som ännu inte 
hittat ett nytt jobb, vilket självklart är en utmaning för alla. Dock är det extra akut för de ca 60% 
som kommer från tredje land och som är här på ett arbetstillstånd. De behöver inom kort hitta 
ett nytt jobb för att inte tvingas lämna Sverige. 

Vad gäller språk kan få svenska men många har ändå har lärt sig på en basnivå, typ SFI C-nivå. 
Ca 90 % har eftergymnasial kompetens, 60 % är utomeuropéer, 20 % svenskar och 20 % från EU. 

Tillgängliga personer finns inom följande kompetensområden: 

 Engineering & Technical Competence 
 Project Management & Coordination 
 Data Analysis & IT Systems 
 Quality Control & Compliance 
 Supply Chain & Logistics 
 Human Resources; Learning & Development & Onboarding 
 Environmental, Health & Safety 
 Operations & Manufacturing Management 
 Customer & Client Relations 
 Documentation & Administrative Support 

Det finns också många, för oss i stunden, okända kompetenser tillgängligt. Majoriteten av de 
som söker nya arbeten har hög utbildningsnivå. Många har arbetat som operatörer men har en 
ingenjörsutbildning. De flesta talar engelska, men inte flytande svenska. För anställning från 
tredje land finns information här: När du ska anställa någon från ett land utanför EU - 
Migrationsverket 

För att kunna anställa någon av dessa arbetssökande behöver det rekryterande företaget ha 
publicerat sin annons på platsbanken. För att få närmare information eller kontakt med tillgängliga 
kandidater, kontakta Camilla Edholm, Projektledare EGF – Northvolt, Arbetsförmedlingen | 
Enheten Regionalt Stöd 1 Nord, Telefon: 0104873689 | Växel: 0771-60 00 00. 
egf@arbetsformedlingen.se 

 

För ytterligare information kontakta: 
IUC Väst asa.hasslin@iucvast.se    IF Metall Zandra Hultin zandra.hultin@ifmetall.se  
Är ni ovana att rekrytera internationell kompetens? Hos följande personer finns support för 
arbetsgivare:  
Karin Leifsdotter 
karin.leifsdotter@arbetsformedlingen.se 
0104883879 
Alisia Johansson 
alisia.johansson@arbetsformedlingen.se 
0104881491 


